
GLOBAL YATIRIM HOLDİNG A.Ş. 

YÖNETİM KURULU BAŞKANLIĞINDAN 

 

Şirketimizin 2021 yılı faaliyet hesaplarının görüşüleceği Olağan Genel Kurul Toplantısı 03.08.2022 günü saat 14.00’te, 

Esentepe Mah. Büyükdere Cad. No:193/2 Şişli/İstanbul adresinde aşağıdaki Gündem dâhilinde akdedilecektir. Yine aynı 

tarihte, Şirketimiz esas sözleşmesinin “Sermaye ve Payların Türü” başlıklı 6. maddesine ilişkin tadil metninin Sermaye Piyasası 

Kurulu ve Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğünce onaylanmış halinin onaylanması i le (A), (D) ve (E) grubu pay 

sahiplerinin yönetim kuruluna aday göstermesi hususlarının görüşüleceği İmtiyazlı (A), (D) ve (E) Grubu Pay Sahipleri Genel 

Kurul Toplantıları, sırasıyla saat 10.30, 11.00 ve 11.30’ta Esentepe Mah. Büyükdere Cad. No: 193/2 Şişli/İstanbul adresindeki 

Şirket Merkezi’nde akdedilecektir. 

 

01.01.2021-31.12.2021 hesap dönemine ait Konsolide Mali Tablo ve Dipnotları ile Bağımsız Denetim Raporu, Yönetim Kurulu 

Faaliyet Raporu ve ekinde Kurumsal Yönetim İlkeleri Uyum Raporu ile Kurumsal Yönetim İlkeleri çerçevesinde Gündem 

maddeleri ile ilgili gerekli açıklamaları içeren ayrıntılı Bilgilendirme Dokümanı, toplantı tarihinden en az üç hafta önce 

Şirket merkezinde, www.globalyatirim.com.tr adresindeki Şirket internet sitesinde ve Merkezi Kayıt Kuruluşu'nun Elektronik 

Genel Kurul Sistemi'nde pay sahiplerimizin incelemesine hazır bulundurulacaktır. 

 

Şirketimizin pay sahipleri, Olağan Genel Kurul Toplantısı’na, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri veya 

temsilcileri vasıtasıyla katılabileceklerdir. Toplantıya elektronik ortamda katılım, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin güvenli 

elektronik imzaları ile mümkündür. Bu sebeple Elektronik Genel Kurul Sisteminde (“EGKS”) işlemi yapacak pay sahiplerinin 

öncelikle güvenli elektronik imza sahibi olmaları ve Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. (“MKK”)’nin e-MKK Bilgi Portalı’na 

kaydolmaları gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalı’na kaydolmayan ve güvenli elektronik imzaları bulunmayan pay sahipleri 

veya temsilcilerinin EGKS üzerinden elektronik ortamda Genel Kurul Toplantısı’na katılmaları mümkün olmayacaktır. 

 

6102 sayılı yeni Türk Ticaret Kanunu'nun 415/4. maddesi ve 6362 sayılı yeni Sermaye Piyasası Kanunu'nun 30/1. maddesi 

uyarınca, genel kurula katılma ve oy kullanma hakkı, pay senetlerinin depo edilmesi şartına bağlanamamaktadır. Bu 

çerçevede, Genel Kurul Toplantısı'na katılmak isteyen pay sahiplerimizin, paylarını MKK nezdinde bloke ettirmelerine 

gerek bulunmamaktadır. Ancak, kimliklerinin ve hesaplarındaki paylara ilişkin bilgilerin Şirketimize bildirilmesini istemeyen 

ve bu nedenle söz konusu bilgileri Şirketimiz tarafından görülemeyen pay sahiplerimizin, Genel Kurul Toplantısı'na iştirak 

etmek istemeleri durumunda, hesaplarının bulunduğu aracı kuruluşlara müracaat etmeleri ve en geç 02.08.2022 tarihinde 

saat 17.00'ye kadar, kimliklerinin ve hesaplarındaki paylara ilişkin bilgilerin Şirketimize bildirilmesini engelleyen "kısıtlamanın" 

kaldırılması gerekmektedir. 

 

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak pay sahiplerimizin, Gümrük ve Ticaret Bakanlığı'nın 28.08.2012 tarih ve 

28395 sayılı Resmi Gazete'de yayımlananan "Anonim Şirketlerde Elektronik Ortamda Yapılacak Genel Kurullara İlişkin 

Yönetmelik" ve 29.08.2012 tarih ve 28396 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan "Anonim Şirketlerin Genel Kurullarında 

Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkında Tebliğ" kapsamındaki yükümlüklerini yerine getirebilmeleri için 

Merkezi Kayıt Kuruluşu'ndan bilgi edinmeleri rica olunur. 

 

Toplantıya bizzat katılacak pay sahiplerimizin, toplantıya girerken kimliklerini ibraz etmeleri yeterlidir. Toplantıya bizzat 

iştirak edemeyecek pay sahiplerimizin, elektronik yöntemle katılacak pay sahiplerinin hakkı ve yükümlülükleri saklı olmak 

kaydıyla, vekaletnamelerini aşağıdaki örneğe uygun olarak düzenlemeleri ve Sermaye Piyasası Kurulu'nun ilgili Tebliğ 

hükümleri çerçevesinde notere onaylatarak 02.08.2022 günü saat 17.00’ye kadar Şirketimize tevdi etmeleri 

gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi üzerinden elektronik yöntemle atanmış olan vekilin bir vekâletname ibrazı 

gerekli değildir. 

 

Toplantıya katılmaları ricası ile keyfiyet pay sahiplerimize ilanen duyurulur. 

 

 

 

Ek: Esas Sözleşme Tadil Metni



 

GLOBAL YATIRIM HOLDİNG A.Ş. 

OLAĞAN GENEL KURULU TOPLANTISI GÜNDEMİ 

(03.08.2022) 

 

1. Açılış ve Başkanlık Divanının teşkili, 

2. Toplantı tutanaklarının imzalanması hakkında Başkanlık Divanına yetki verilmesi, 

3. Şirketimiz Yönetim Kurulu’nca hazırlanan 2021 Mali Yılı Faaliyet Raporunun okunması ve müzakeresi,  

4. 2021 Mali Yılına ilişkin Bağımsız Denetim Raporunun Özeti’nin okunması ve müzakeresi,  

5. 2021 Mali Yılına ilişkin Bilanço, Kar-Zarar Hesaplarının okunması, müzakeresi ve onaylanması, 

6. Yönetim Kurulu üyelerinin Şirketin 2021 Mali Yılı faaliyetlerinden dolayı ibra edilmesinin görüşülmesi, 

7. Şirketimizin 01.01.2021 - 31.12.2021 mali tablolarında dönem zararı bulunması sebebiyle kar dağıtımı 

yapılmayacağı hususunda hissedarlara bilgi verilmesi, 

8. Yönetim Kurulu üyelerine ödenecek ücretlerin/huzur hakkının tespit edilmesi, 

9. Sene içinde görevden ayrılan yönetim kurulu üyeleri yerine Yönetim Kurulunca Türk Ticaret Kanunu m. 

363/1 uyarınca seçilen yönetim kurulu üyelerinin onaylanması, yeni dönem için Yönetim Kurulu üyelerinin 

seçimi ve görev sürelerinin belirlenmesi, 

10. Türk Ticaret Kanunu’nun 399. Maddesi ve Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde 2022 mali 

yılının bağımsız dış denetimini yapmak üzere bağımsız denetim şirketinin seçilmesi, 

11. 2021 Mali Yılında yapılan bağış ve yardımlar hakkında hissedarlara bilgi verilmesi ve 2022 yılında yapılacak 

bağışlar için üst sınır belirlenmesi, 

12. 2021 Mali Yılında üçüncü kişilerin borcunu temin amacıyla verilmiş teminat, rehin, ipotekler ve elde edilmiş 

olan gelir veya menfaatler hakkında hissedarlara bilgi verilmesi, 

13. 2021 Mali Yılında ilişkili taraflarla ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun Kurumsal Yönetim İlkeleri’nin 1.3.6 

maddesindeki kişilerle yapılan işlemlerle ilgili olarak hissedarlara bilgi verilmesi, 

14. 2021 Mali Yılında Şirketimiz tarafından yönetim kurulu üyelerine ve üst düzey yöneticilere yapılan 

ödemelerin onaylanması,  

15. Esas sözleşmenin “Amaç ve Konu” başlıklı 3. maddesi ile “Sermaye ve Payların Türü” başlıklı 6. maddesine 

ilişkin tadil metninin Sermaye Piyasası Kurulu ve Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğünce 

onaylanmış halinin hissedarlarca onaylanması, 

16. Türk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396. Maddeleri hükümlerine göre Yönetim Kurulu Üyelerine izin verilmesi, 

17. Dilekler ve kapanış. 

 

GLOBAL YATIRIM HOLDİNG A.Ş. 

İMTİYAZLI (A) GRUBU PAY SAHİPLERİ ÖZEL KURULU TOPLANTISI GÜNDEMİ 

(03.08.2022) 

1. Açılış ve Başkanlık Divanının teşkili, 

2. Toplantı tutanaklarının imzalanması hakkında Başkanlık Divanına yetki verilmesi, 

3. Esas sözleşmenin “Sermaye ve Payların Türü” başlıklı 6. maddesine ilişkin tadil metninin Sermaye 

Piyasası Kurulu ve Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğünce onaylanmış halinin onaylanması 

hususunun müzakere edilmesi ve onayı, 

4. A Grubu Pay Sahiplerinin Yönetim Kuruluna göstereceği adayın belirlenmesi, 

5. Dilekler ve Kapanış. 

GLOBAL YATIRIM HOLDİNG A.Ş. 

İMTİYAZLI (D) GRUBU PAY SAHİPLERİ ÖZEL KURULU TOPLANTISI GÜNDEMİ 

(03.08.2022) 

1. Açılış ve Başkanlık Divanının teşkili, 

2. Toplantı tutanaklarının imzalanması hakkında Başkanlık Divanına yetki verilmesi, 

3. Esas sözleşmenin “Sermaye ve Payların Türü” başlıklı 6. maddesine ilişkin tadil metninin Sermaye 

Piyasası Kurulu ve Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğünce onaylanmış halinin onaylanması 

hususunun müzakere edilmesi ve onayı, 

4. D Grubu Pay Sahiplerinin Yönetim Kuruluna göstereceği adayın belirlenmesi, 

5. Dilekler ve Kapanış. 



 

GLOBAL YATIRIM HOLDİNG A.Ş. 

İMTİYAZLI (E) GRUBU PAY SAHİPLERİ ÖZEL KURULU TOPLANTISI GÜNDEMİ 

(03.08.2022) 

1. Açılış ve Başkanlık Divanının teşkili, 

2. Toplantı tutanaklarının imzalanması hakkında Başkanlık Divanına yetki verilmesi, 

3. Esas sözleşmenin “Sermaye ve Payların Türü” başlıklı 6. maddesine ilişkin tadil metninin Sermaye 

Piyasası Kurulu ve Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğünce onaylanmış halinin onaylanması 

hususunun müzakere edilmesi ve onayı, 

4. E Grubu Pay Sahiplerinin Yönetim Kuruluna göstereceği adayın belirlenmesi, 

5. Dilekler ve Kapanış. 



GLOBAL YATIRIM HOLDİNG ANONİM ŞİRKETİ 

ANASÖZLEŞMESİ 

 

ESKİ METİN YENİ METİN 

AMAÇ VE KONU 

 
Madde 3- Holding’in esas amacı kurulmuş veya 

kurulacak şirketlerin sermaye ve yönetimine katılarak 

bunların yatırım, finansman, organizasyon ve yönetim 

meselelerini toplu bir bünye içerisinde ve ekonomik 

dalgalanmalara karşı yatırımların güvenliğini artırmak 

ve böylece bu şirketlerin sağlıklı şekilde ve milli 

ekonominin gereklerine uygun olarak gelişmelerini ve 

devamlılıklarını teminat altına almak ve bu amaca 

uygun ticari, sınai ve mali girişimlerde bulunmaktır. 

 

Holding’in yukarıda yazılı amaçlarını 

gerçekleştirmek için faaliyet gösterebileceği konular 

şunlardır. 

 

A) Şirket kurma, iştirak tesisi ve elden çıkarma; 

 

1- Holding, sınai, ticari, zırai, mali, inşaat, 

taahhüt, petrol, petrol ürünleri, telekomünikasyon, her 

türlü taşımacılık, otomotiv, madencilik, turizm sektörü 

ve benzeri konularda iştigal eden şirketler ile her türlü 

banka, finans kurumu, aracı kurum, sigorta, factoring 

ve finansal kiralama ve benzeri finansal şirketleri bizzat 

kurabilir. Kurulmuş olanlara pay sahibi veya ortak sıfatı 

ile katılabilir, idarelerini üstlenebilir. Bu maksatla 

kurduğu veya iştirake uygun gördüğü şirketlere ayni 

veya nakdi sermaye koyabilir. Kurucu olduğu ve 

olmadığı şirketlerin sermaye artırımlarına iştirak edebilir.  

 

2- Holding kendisinde mevcut pay senetlerini 

veya paylarını başkalarına aracılık faaliyeti ve portföy 

işletmeciliği niteliğinde olmamak kaydıyla vadeli veya 

vadesiz satabilir, devredebilir, bunları başka pay 

senetleriyle veya paylarla değiştirebilir, rehin edebilir 

ve diğer ortakların pay senetlerini veya paylarını rehin 

alabilir. 

 

B) İşletme faaliyetleri; 

 

1- Holding, sermaye ve yönetimine katıldığı 

veya katılmadığı sermaye şirketlerinin konularında 

girişecekleri yatırımlarla kapasiteyi artıran, kaliteyi ıslah 

eden veya maliyeti düşüren tevsi veya yenileme 

yatırımları ile ilgili ön etüdler yapabilir. Bunların 

fizibilitelerini, finansman dengelerini inceleyerek mali 

imkanı olduğu takdirde bunlara yukarıda yazılı usullerle 

sermaye iştiraklerinde bulunabilir. 

 

2- Holding, memleket ve şirket için yararlı yeni 

yatırım konularını bizzat araştırarak bunlara ait etüd ve 

AMAÇ VE KONU 

 
Madde 3- Holding’in esas amacı kurulmuş veya 

kurulacak şirketlerin sermaye ve yönetimine katılarak 

bunların yatırım, finansman, organizasyon ve yönetim 

meselelerini toplu bir bünye içerisinde ve ekonomik 

dalgalanmalara karşı yatırımların güvenliğini artırmak 

ve böylece bu şirketlerin sağlıklı şekilde ve milli 

ekonominin gereklerine uygun olarak gelişmelerini ve 

devamlılıklarını teminat altına almak ve bu amaca 

uygun ticari, sınai ve mali girişimlerde bulunmaktır. 

 

Holding’in yukarıda yazılı amaçlarını 

gerçekleştirmek için faaliyet gösterebileceği konular 

şunlardır. 

 

A) Şirket kurma, iştirak tesisi ve elden çıkarma; 

 

1- Holding, sınai, ticari, zırai, mali, inşaat, 

taahhüt, petrol, petrol ürünleri, telekomünikasyon, her 

türlü taşımacılık, otomotiv, madencilik, turizm sektörü 

ve benzeri konularda iştigal eden şirketler ile her türlü 

banka, finans kurumu, aracı kurum, sigorta, factoring 

ve finansal kiralama ve benzeri finansal şirketleri bizzat 

kurabilir. Kurulmuş olanlara pay sahibi veya ortak sıfatı 

ile katılabilir, idarelerini üstlenebilir. Bu maksatla 

kurduğu veya iştirake uygun gördüğü şirketlere ayni 

veya nakdi sermaye koyabilir. Kurucu olduğu ve 

olmadığı şirketlerin sermaye artırımlarına iştirak edebilir.  

 

2- Holding kendisinde mevcut pay senetlerini 

veya paylarını başkalarına aracılık faaliyeti ve portföy 

işletmeciliği niteliğinde olmamak kaydıyla vadeli veya 

vadesiz satabilir, devredebilir, bunları başka pay 

senetleriyle veya paylarla değiştirebilir, rehin edebilir 

ve diğer ortakların pay senetlerini veya paylarını rehin 

alabilir. 

 

B) İşletme faaliyetleri; 

 

1- Holding, sermaye ve yönetimine katıldığı 

veya katılmadığı sermaye şirketlerinin konularında 

girişecekleri yatırımlarla kapasiteyi artıran, kaliteyi ıslah 

eden veya maliyeti düşüren tevsi veya yenileme 

yatırımları ile ilgili ön etüdler yapabilir. Bunların 

fizibilitelerini, finansman dengelerini inceleyerek mali 

imkanı olduğu takdirde bunlara yukarıda yazılı usullerle 

sermaye iştiraklerinde bulunabilir. 

 

2- Holding, memleket ve şirket için yararlı yeni 

yatırım konularını bizzat araştırarak bunlara ait etüd ve 



incelemeleri yapabilir veya yaptırabilir. Uygun gördüğü 

yatırım konularını gerektiğinde kuracağı şirketler 

vasıtası ile veya doğrudan doğruya gerçekleştirebilir. 

 

C) Finansman işleri; 

 

1- Holding, kendi veya sermaye veya 

yönetimine katıldığı şirketlerin ve bunlara bağlı kurum 

ve işletmelerin ihtiyaçları için bankalardan, dış kredi 

müesseseleri ve firmalardan teminatlı veya teminatsız 

kısa, orta veya uzun vadeli krediler alabilir. 

 

2- Holding, sermayelerine veya yönetimine 

katıldığı şirketlere ve bunlara bağlı kurum ve 

işletmelere münhasır olmak ve aracılık yapmamak 

kaydıyla teminatlı veya teminatsız finansman 

yardımlarında bulunabilir, bunların alacaklarını 

devralabilir, bunları diğer kurumlara devir ve ciro 

edebilir. Bu şirketlerin atıl fonlarının, kendi veya pay 

sahibi olduğu şirketler arasında serbestçe ve en uygun 

şekilde dağıtılması için gerekli tedbir ve kararları 

alabilir. Bu faaliyetlerin doğurduğu masrafları ve mali 

hizmet karşılıklarını finansman yardımından faydalanan 

şirketler arasında faydalanma ölçüsünde dağıtabilir. 

 

3- Holding, sermaye ve yönetimine katıldığı 

şirketlerin satışlarından doğan her çeşit alacakları devir 

alabilir, aracılık yapmamak kaydıyla bunları 

başkalarına devir ve ciro edebilir. Bu şirketlerin 

satıcılarına ve müşterilerine açtıkları kredileri garanti 

edebilir veya sigorta ettirebilir. 

 

4- Holding, sermayesine katıldığı şirketlerin 

bankalardan diğer kredi müesseselerinden alacakları 

krediler, ihraç edecekleri tahviller veya alışlar dolayısı 

ile yapacakları borçlar için kefalet veya garanti 

verebilir. Bunlara karşılık gerekirse, şahsi teminat, rehin, 

ipotek gibi kontrgarantiler alabilir, vereceği kefalet ve 

garantiler için piyasa şartlarına uygun bir karşılığı 

şirketlerden tahsil edebilir.  

 

5- Holding ve Holding’e bağlı şirketler lehine 

teminatlı veya teminatsız borçlanabilir, borç verebilir, 

sulh, tahkim, feragat, kabul, ibra yapabilir. 

 

D) Sermaye piyasası ve plasman muameleleri; 

 

1- Holding, aracılık faaliyeti ve portföy 

yöneticiliği niteliğinde olmamak kaydıyla, özel veya 

kamu hukuku tüzel kişileri tarafından ihraç olunmuş 

veya olunacak her türlü pay, pay senedi, tahvil, bono 

ve bilumum sermaye piyasası aracını İMKB’de veya 

İMKB dışında satın alabilir, satabilir, teminat gösterebilir, 

üzerlerinde intifa hakkı tesis edebilir veya bunların 

intifaından yararlanabilir veya başkaca hukuki 

tasarruflarda bulunabilir. 

 

2- Holding, yurt içinde ve yurt dışında gerçek 

incelemeleri yapabilir veya yaptırabilir. Uygun gördüğü 

yatırım konularını gerektiğinde kuracağı şirketler 

vasıtası ile veya doğrudan doğruya gerçekleştirebilir. 

 

C) Finansman işleri; 

 

1- Holding, kendi veya sermaye veya 

yönetimine katıldığı şirketlerin ve bunlara bağlı kurum 

ve işletmelerin ihtiyaçları için bankalardan, dış kredi 

müesseseleri ve firmalardan teminatlı veya teminatsız 

kısa, orta veya uzun vadeli krediler alabilir. 

 

2- Holding, sermayelerine veya yönetimine 

katıldığı şirketlere ve bunlara bağlı kurum ve 

işletmelere münhasır olmak ve aracılık yapmamak 

kaydıyla teminatlı veya teminatsız finansman 

yardımlarında bulunabilir, bunların alacaklarını 

devralabilir, bunları diğer kurumlara devir ve ciro 

edebilir. Bu şirketlerin atıl fonlarının, kendi veya pay 

sahibi olduğu şirketler arasında serbestçe ve en uygun 

şekilde dağıtılması için gerekli tedbir ve kararları 

alabilir. Bu faaliyetlerin doğurduğu masrafları ve mali 

hizmet karşılıklarını finansman yardımından faydalanan 

şirketler arasında faydalanma ölçüsünde dağıtabilir. 

 

3- Holding, sermaye ve yönetimine katıldığı 

şirketlerin satışlarından doğan her çeşit alacakları devir 

alabilir, aracılık yapmamak kaydıyla bunları 

başkalarına devir ve ciro edebilir. Bu şirketlerin 

satıcılarına ve müşterilerine açtıkları kredileri garanti 

edebilir veya sigorta ettirebilir. 

 

4- Holding, sermayesine katıldığı şirketlerin 

bankalardan diğer kredi müesseselerinden alacakları 

krediler, ihraç edecekleri tahviller veya alışlar dolayısı 

ile yapacakları borçlar için kefalet veya garanti 

verebilir. Bunlara karşılık gerekirse, şahsi teminat, rehin, 

ipotek gibi kontrgarantiler alabilir, vereceği kefalet ve 

garantiler için piyasa şartlarına uygun bir karşılığı 

şirketlerden tahsil edebilir.  

 

5- Holding ve Holding’e bağlı şirketler lehine 

teminatlı veya teminatsız borçlanabilir, borç verebilir, 

sulh, tahkim, feragat, kabul, ibra yapabilir. 

 

D) Sermaye piyasası ve plasman muameleleri; 

 

1- Holding, aracılık faaliyeti ve portföy 

yöneticiliği niteliğinde olmamak kaydıyla, özel veya 
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veya olunacak her türlü pay, pay senedi, tahvil, bono 

ve bilumum sermaye piyasası aracını İMKB’de veya 

İMKB dışında satın alabilir, satabilir, teminat gösterebilir, 

üzerlerinde intifa hakkı tesis edebilir veya bunların 

intifaından yararlanabilir veya başkaca hukuki 

tasarruflarda bulunabilir. 

 

2- Holding, yurt içinde ve yurt dışında gerçek 



ve tüzel kişilere satılmak üzere, Türk Ticaret Kanunu 

(TTK), Sermaye Piyasası Kanunu (SPKn.) ve yürürlükteki 

sair mevzuat hükümlerine uygun olarak her nevi tahvil, 

finansman bonosu, kar ve zarar ortaklığı belgesi ve 

benzeri borçlanma araçları ile Sermaye Piyasası Kurulu 

tarafından kabul edilecek her türlü sermaye piyasası 

aracını ihraç edebilir. İlgili mevzuat hükümlerine uygun 

olarak tahvil, finansman bonosu ve benzeri borçlanma 

araçları ile sair her türlü sermaye piyasası aracını 

ihraca ve bunların tabi olacağı şartlarla vereceği 

hakları tespite Yönetim Kurulu yetkilidir. 

 

3- Holding sermaye piyasasının icabı olarak 

sermaye ve yönetimine katıldığı ve katılmadığı 

kurulmuş veya kurulacak şirketlerin pay senedi ve tahvil 

ihraçlarının taahhüt (süskripsiyon) işlemlerine aracılık 

edebilir. Bunların neticelerini ihraç eden şirketlere veya 

alıcılara karşı garanti edebilir. Pay senedi için asgari 

kar payı, geri satın alma, başka pay senetleri ile 

değiştirme gibi taahhütlere girişebilir. Tahviller için 

vadesinde veya erken ödeme, pay senetleri ile 

değiştirme, belli şartlarda satın alma garantileri 

verebilir. Bir banka kefaleti ile çıkarılan tahviller için 

kontgaranti sağlayabilir velhasıl pay senedi veya tahvil 

satışlarını kolaylaştıracak ve değerini koruyacak 

işlemleri yapabilir. 

 

E) Organizasyon hizmetleri; 

 

1- Holding, sermaye ve yönetimine katıldığı 

şirketin vergi, ticari hukuk ve buna benzeyen işletme ile 

ilgili konularda istişari hizmetler sağlayabilir. Bu 

şirketlerin muhasebe, tahsilat, personel, eğitim gibi 

müşterek hizmetlerini toplu bir bünye içerisinde daha 

ekonomik bir şekilde sağlamak için bir elden yürütebilir 

ve bu konularda kendilerine yardımcı olabilir. 

 

2- Holding, diğer şirketlerin işletme 

organizasyonları düzenleme, bu şirketleri karşılıklı 

anlaşmalar dahilinde denetlenerek yıllık bütçelerini, 

faaliyet raporlarını ve uzun vadeli plan ve programların 

yardımı ile işletme ile ilgili finansal, idari, ticari ve teknik 

problemlerin çözümüne yardımcı olmak şeklinde 

faaliyet gösterebilir. 

 

F) Müşterek hizmetler; 

 

1- Holding, hariçten know-how, teknik bilgi, 

alameti farika, marka ve sınai mülkiyete konu olan 

hakları satın alabilir veya kiralayabilir ve bunları diğer 

kuruluşlara satabilir veya bu konularda dış firmalarla 

anlaşmaları yaparak bu anlaşmaları bütün mali 

sonuçları ile başkalarına devredebilir. 

 

2- Holding, iştirak ettiği şirketler nezdinde her 

nevi bilgi işlem makinaları ile servis büro hizmetleri 

yapabilir. Bu makinaların zamanlarını kiraya verebilir. 
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3- Holding, iştirak ettiği şirketler nezdinde iştirak 

ettiği şirketlerin çalışma konularına dahil malların alımı, 

ithali, nakli, gümrüklenmesi, depolanması, sigorta, 

tahsilat, mali ve hukuki istişareleri gibi işleri yapabilir 

veya yaptırabilir. Holding, sermayesine ve yönetimine 

katıldığı şirketlerin işlerinin devamlılığı, gelişmesi ve 

yatırımlarının hızlanmasını temin için, ihtiyacını 

duydukları çeşitli madde ve malzemeyi temin edip 

kendilerine devir edebilir, ithalat işlerinde mutemet 

sıfatıyla faaliyet gösterebilir, mamullerinin topluca 

pazarlanmasının organizatörlüğünü yapabilir, bu 

amaçla bu mal ve malzemeyi satın alıp iç ve dış 

pazarda satabilir. Bu şirketlerin sınai faaliyetlerini 

kolaylaştırmak için yerli ve yabancı firmaların 

mümessilliklerini alabilir, bu şirketlerin genel bayilik veya 

acentalığını üstlenebilir. Bu şirketler hesabına ve kendi 

namına veya onlar nam ve hesabına yurtiçi ve yurtdışı 

ihalelere katılabilir veya kendi nam ve hesabına 

katıldığı ihaleleri bu şirketlere devredebilir. 

 

4- Holding, iştirak ettiği şirketler nezdinde 

firmaların aldıkları malları bayilikler kurarak veya 

mağazalar açarak toptan veya perakende satabilir. 

Etüdden satışa kadar pazarlamanın gerektirdiği 

nakliye, depolama, ayırma, ambalajlama gibi bütün 

hizmetleri yapabilir veya yaptırabilir. 

 

5- Kara, hava, deniz araçları edinebilir, 

kiralayabilir, satabilir, üzerinde her türlü hukuki 

tasarrufta bulunabilir. 

 

6- Sigorta şirketleri ile acentalık anlaşmaları 

yapabilir, acenta sıfatı ile sigorta faaliyetinde 

bulunabilir. 

 

 

G) Gayrimenkullere tasarruf; 

 

1- Holding amaç ve çalışma konularını 

gerçekleştirebilmek için alım, inşa, trampa veya bağış 

şeklinde gayrimenkuller edinebilir veya kiralayabilir. 

Bunları başkalarına devir ve ferağ edebilir. Kısmen 

veya tamamen başkalarına kiraya verebilir. Ayrıca 

kendi gayrimenkulleri üzerinde üçüncü şahıslar lehine 

gerek kendi gerekse pay sahibi ve ortağı bulunduğu 

diğer şirketlerin doğmuş veya doğacak borçlarını 

temin etmek üzere ipotek tesis edebilir. İrtifak ve intifa, 

sükna hakları Medeni Kanun hükümleri gereğince ayni 

veya gayri maddi haklarla ilgili her çeşit tasarruflarda 

bulunabilir ve işletme rehni yapabilir. 

 

2- Holding amaç ve konusunu gerçekleştirmek 

için her türlü gayrımenkulleri paysız veya paylı olarak 

satın alabilir ve satabilir. Gayrımenkuller üzerinde gerek 
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kefalet verebilir. Holding lehine tesis edilen ipotekleri 

kısmen veya tamamen kaldırır, fek eder, tebdil ve 

tecdit edebilir. Holding aleyhine tesis edilmiş olan 

ipotekleri tebdil ve tecdit edilebilir. Ayrıca 

gayrımenkuller üzerinde Holding leh ve aleyhinde her 

türlü ayni hak ve mükellefiyetler tesis edebilir ve 

kaldırabilir. Holding gayrimenkuller üzerinde kat irtifakı 

ve kat mülkiyeti tesis eder veya bunları feshedip 

kaldırabilir. Satış vaadinde bulunabilir, yapılan satış 

vaadlerini Holding adına kabul edebilir. Noterliklerde 

satış vaadi sözleşmelerini akdeder, Holding’in leh ve 

aleyhinde yapılan satış vaadi sözleşmelerini tebdil, 

tecdit ve feshedebilir. Satış vaadi sözleşmelerini tapu 

sicile şerh ettirebilir ve şerhleri kaldırabilir. 

Gayrimenkullerde tevhid ve ifraz işlemlerini yaptırabilir. 

 

3- Holding, amaç ve konusu ile ilgili olarak her 

türlü hukuki tasarruflarından doğan hak ve 

alacaklarının tahsili veya temini, icra, ipotek, menkul 

rehni, işletme rehni, kefaletten istifade edebilir velhasıl 

ayni ve şahsi her nevi teminat alabilir, bunlarla ilgili 

olarak tapudan terkin ve tescil işlemlerinde bulunabilir. 

 

H) Sosyal faaliyetler; 

 

1- Holding, TTK’nın ilgili maddesi uyarınca ve 

Sermaye Piyasası Mevzuatının imkan verdiği ölçüde 

şirketin veya katıldığı şirketlerin memur, müstahdem ve 

işçileri için yardım sandıkları, emeklilik vakıfları ve sair 

sosyal gayeli örgütleri kurabilir, fonlar tahsil edebilir, 

bunların yönetimini deruhte edebilir ve mevcutlarını en 

iyi şekilde verimlendirecek yatırımlara girişebilir. 

 

2- Holding, genel kurulun izni veya icazeti ile 

bünyesi dışında da kendi maksat ve mevzuunu 

aksatmayacak şekilde sosyal gayeli vakıflar kurabilir, 

kurulmuş vakıflara katılabilir, sermaye piyasası mevzuatı 

çerçevesinde bağış yapabilir. 

 

I) Diğer işler; 

 

1- Holding, yukarıda yazılı işleri, yasaların 

müsaade ettiği hallerde bu yasalara uygun olarak yurt 

dışında da yapabilir, yabancı ve yerli diğer şirketlerle 

yurt dışında ve içinde işbirliğinde bulunabilir, bunlarla 

birlikte şirketler kurabilir. Mali mesuliyetin paylaşılmasına 

dayanan anlaşmalar yapabilir. Milli menfaatlere ve 

memleket yararına olduğu süre ve ölçüde yabancı 

sermayenin gelmesini sağlamak için teşebbüslerde 

bulunabilir. 

 

2- Yukarıda yazılı olanlar dışında Holding 

amacına uygun ve faydalı gördüğü diğer işlere 

Yönetim Kurulu’nun teklifi Genel Kurul’un kararı ile 

girişebilir. Ancak, Anasözleşme’de değişiklik anlamında 

olan işbu kararın uygulanabilmesi için yetkili 

mercilerden gerekli izinler alınacaktır. 
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J) Yasal sınırlamalar; 

 

1- Holding, yukarıda sayılan tüm faaliyetleri ve 

fonksiyonları başta TTK ve SPKn. hükümleri olmak üzere 

Türkiye Cumhuriyeti yasaları ve ilgili mevzuatın izin 

verdiği ölçülerde gerçekleştirir. İzne tabi hallerde 

gerekli izinler önceden alınır ve yasalara uyulur. 

 

2- Holding’in kendi adına ve üçüncü kişiler 

lehine garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek 

dahil rehin hakkı tesis etmesi hususlarında sermaye 

piyasası mevzuatı çerçevesinde belirlenen esaslara 

uyulur. 

 

3- Yapılacak tüm işlemlerde yatırımcıların 

aydınlatılmasını teminen, Sermaye Piyasası 

Mevzuatı’nca özel haller kapsamında gerekli görülen 

açıklamalar yapılacaktır. 
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Mevzuatı’nca özel haller kapsamında gerekli görülen 

açıklamalar yapılacaktır. 

 

 
SERMAYE VE PAYLARIN TÜRÜ 

Madde 6- Şirket, Sermaye Piyasası mevzuatı 

hükümlerine göre kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş 

ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun 30.04.1998 tarih ve 

23/413 sayılı izni ile bu sisteme geçmiştir. 

 

Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 650.000.000,-TL 

(altıyüzellimilyonTL) olup herbiri 1 Kr (birKr) nominal 

değerde 65.000.000.000 paya bölünmüştür. Payların 

tamamı nama yazılıdır. 

 

Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen kayıtlı sermaye 

tavanı izni, 2018-2022 yılları (5 yıl) için geçerlidir. 2022 yılı 

sonunda izin verilen kayıtlı sermaye tavanına 

ulaşılamamış olsa dahi, 2022 yılından sonra Yönetim 

Kurulunun sermaye artırım kararı alabilmesi için; daha 

önce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için 

Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin almak suretiyle 

yapılacak ilk genel kurul toplantısında yeni bir süre için 

yetki alması zorunludur. Bu yetkinin süresi 5 (beş) yıllık 

dönemler itibarıyla genel kurul kararıyla uzatılabilir. Söz 

konusu yetkinin alınmaması durumunda Şirket yönetim 

kurulu kararıyla sermaye artırımı yapamaz. 

 

Şirketin sermayesi 650.000.000 TL (altı yüz elli milyon Türk 

Lirası) olup bu sermayeyi temsil eden paylar aşağıdaki 

şekilde gruplandırılmıştır. 

 

Grubu Sayısı Tutarı (Kr) 

A 20 20 

D 1.000.000 1.000.000 

E 1.500.000 1.500.000 

C 64.997.499.980 64.997.499.980 

Toplam 65.000.000.000 65.000.000.000 

 

Şirketin 650.000.000 TL (altı yüz elli milyon Türk Lirası) 

sermayesi muvazaadan ari şekilde nakden ve 

SERMAYE VE PAYLARIN TÜRÜ 

Madde 6- Şirket, Sermaye Piyasası mevzuatı 

hükümlerine göre kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş 

ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun 30.04.1998 tarih ve 

23/413 sayılı izni ile bu sisteme geçmiştir. 

 

Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 9.000.000.000,-TL 

(dokuzmilyarTL) olup herbiri 1 Kr (birKr) nominal 

değerde 900.000.000.000 paya bölünmüştür. Payların 

tamamı nama yazılıdır. 

 

Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen kayıtlı sermaye 

tavanı izni, 2022-2026 yılları (5 yıl) için geçerlidir. 2026 

yılı sonunda izin verilen kayıtlı sermaye tavanına 

ulaşılamamış olsa dahi, 2026 yılından sonra Yönetim 

Kurulunun sermaye artırım kararı alabilmesi için; daha 

önce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için 

Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin almak suretiyle 

yapılacak ilk genel kurul toplantısında yeni bir süre için 

yetki alması zorunludur. Bu yetkinin süresi 5 (beş) yıllık 

dönemler itibarıyla genel kurul kararıyla uzatılabilir. Söz 

konusu yetkinin alınmaması durumunda Şirket yönetim 

kurulu kararıyla sermaye artırımı yapamaz. 

 

Şirketin sermayesi 650.000.000 TL (altı yüz elli milyon Türk 

Lirası) olup bu sermayeyi temsil eden paylar aşağıdaki 

şekilde gruplandırılmıştır. 

 

Grubu Sayısı Tutarı (Kr) 

A 20 20 

D 1.000.000 1.000.000 

E 1.500.000 1.500.000 

C 64.997.499.980 64.997.499.980 

Toplam 65.000.000.000 65.000.000.000 

 

Şirketin 650.000.000 TL (altı yüz elli milyon Türk Lirası) 

sermayesi muvazaadan ari şekilde nakden ve 



tamamen ödenmiştir. 

 

(A), (D) ve (E) Grubu payların imtiyazı mevcut olup (C) 

Grubu payların hiçbir imtiyazı yoktur. İmtiyazlı payların 

sahip olduğu imtiyazlar esas sözleşmenin ilgili yerlerinde 

belirtilmiştir. 

 

Mevcut imtiyazları içeren veya değişik imtiyazlar 

sağlayan yeni imtiyazlı pay çıkarılamaz. 

 

Her payın bir oy hakkı vardır. 

 

Nama yazılı paylar, ciro ve zilyetliğin geçirilmesi ile 

devredilir. Yönetim Kurulu, borsada gerçekleştirilen 

işlemler neticesinde devredilen paylar da dahil olmak 

üzere payların devrini onamaktan ve pay defterine 

kaydetmekten kaçınamaz. (A) Grubu payların devri 

halinde bu payların sahip olduğu tüm imtiyazlar sona 

erer. 

 

Sermayedeki yabancı ortaklar için T.C. Başbakanlık 

Devlet Planlama Teşkilatı Yabancı Sermaye 

Başkanlığınca 13.8.1991 tarih ve 30/1388 sayılı izin 

belgesi düzenlenmiştir. 

 

tamamen ödenmiştir. 

 

(A), (D) ve (E) Grubu payların imtiyazı mevcut olup (C) 

Grubu payların hiçbir imtiyazı yoktur. İmtiyazlı payların 

sahip olduğu imtiyazlar esas sözleşmenin ilgili yerlerinde 

belirtilmiştir. 

 

Mevcut imtiyazları içeren veya değişik imtiyazlar 

sağlayan yeni imtiyazlı pay çıkarılamaz. 

 

Her payın bir oy hakkı vardır. 

 

Nama yazılı paylar, ciro ve zilyetliğin geçirilmesi ile 

devredilir. Yönetim Kurulu, borsada gerçekleştirilen 

işlemler neticesinde devredilen paylar da dahil olmak 

üzere payların devrini onamaktan ve pay defterine 

kaydetmekten kaçınamaz. (A) Grubu payların devri 

halinde bu payların sahip olduğu tüm imtiyazlar sona 

erer. 

 

Sermayedeki yabancı ortaklar için T.C. Başbakanlık 

Devlet Planlama Teşkilatı Yabancı Sermaye 

Başkanlığınca 13.8.1991 tarih ve 30/1388 sayılı izin 

belgesi düzenlenmiştir. 

 



 

 

 

VEKÂLETNAME 

 

GLOBAL YATIRIM HOLDİNG A.Ş. 

Esentepe Mah. Büyükdere Cad. No:193/2 Şişli/İstanbul 

 

Global Yatırım Holding A.Ş.’nin 03.08.2022 günü saat 10.30, 11.00, 11.30 ve 14.00’te, Esentepe Mah. Büyükdere Cad. 

No:193/2 Şişli-İstanbul adresinde yapılacak Olağan Genel Kurul Toplantısında / İmtiyazlı (A) / (D) / (E) Grubu Pay Sahipleri 

Özel Kurulu Toplantısında aşağıda belirttiğim/belirttiğimiz görüşler doğrultusunda beni/bizi temsile, oy vermeye, teklifte 

bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak üzere …………………………….……………….’i vekil tayin 

ediyorum/ediyoruz. 

 

A. TEMSİL YETKİSİNİN KAPSAMI: 

a) Vekil tüm gündem maddeleri için kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

b) Vekil aşağıdaki talimatlar doğrultusunda gündem maddeleri için oy kullanmaya yetkilidir. 

Talimatlar (Özel talimatlar yazılır): 

 

c) Vekil Şirket yönetiminin önerileri doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

d) Toplantıda ortaya çıkabilecek diğer konularda vekil aşağıdaki talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya 

yetkilidir (Talimat yoksa, vekil oyunu serbestçe kullanır). 

Talimatlar (Özel talimatlar yazılır): 

 

B. ORTAĞIN SAHİP OLDUĞU HİSSE SENEDİNİN  

a) Tertip ve Grubu : 

b) Numarası : 

c) Adet - Nominal Değeri  : 

d) Oyda İmtiyazı Olup Olmadığı : 

e) Hamiline - Nama Yazılı Olduğu : 

 

ORTAĞIN ADI SOYADI / UNVANI : 

 

ADRESİ :  

 

İMZASI : 

 

NOT : (A) bölümünde, (a), (b) veya (c) olarak belirtilen şıklardan birisi seçilir. (b) ve (d) şıkkı için açıklama yapılır. 

 

 

 

  

 


