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BiLGILENDIRME POLITiKASI

Amag ve Kapsam

Bilgilendirme politikasinin temel amaci, ticari sir kapsami disindaki gerekli bilgi ve aciklamalarin
pay sahipleri, yatinmcilar, calisanlar, misteriler, kreditorler ve ilgili diger taraflara karar
vermelerine yardimci olacak olclide, zamaninda, adil, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, kolay ve en
disik maliyetle ulasilabilir olarak, esit kosullarda iletilmesinin saglanmasidir.

Global Yatirrm Holding A.S. (“GYH”), kamuyu bilgilendirme konusunda Turk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine, Sermaye Piyasasi Mevzuatina; Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) ile istanbul Menkul
Kiymetler Borsasi (iIMKB) diizenlemelerine uyar; SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri’'nde yer alan
ilkelerin hayata gecirilmesine azami 6zen gosterir.

Sirketin bilgi verme yukimluliginin kapsamina, sirketin sermaye, yonetim veya denetim
bakimindan dogrudan veya dolayli olarak iliskili oldugu gergek ya da tizel kisiler ile sirket
arasindaki hukuki ve ticari iliskiler de girer.

GYH Bilgilendirme Politikasi, Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmistir ve tiim menfaat sahiplerine
GYH internet Sitesi (www.globalyatirim.com.tr )araciligi ile duyurulmustur.

Yetki ve Sorumluluk

GYH Bilgilendirme Politikasi’nin olusturulmasinda ve politikada yapilacak degisikliklerde Kurumsal
Yonetim Komitesi'nin teklifi Gizerine Sirket Yonetim Kurulu yetkilidir. Bilgilendirme politikasi ve
politikada yapilacak degisiklikler, Yonetim Kurulu’nun onayini takiben Sirketin web sitesinde
yayinlanir ve yapilacak ilk Genel Kurul’da ortaklarin bilgisine sunulur.

Bilgilendirme Politikasi’'nin uygulanmasi, gelistirilmesi ve takip edilmesinden Yénetim Kurulu
sorumludur. Kamuyu aydinlatma ile ilgili her tirli hususu gézetmek ve izlemek finansal yonetim
ve raporlamadan sorumlu ydneticiler ile Yatirimar iliskileri Direktérligi’niin sorumlulugundadir.
S6z konusu yetkililer, Kurumsal Yonetim Komitesi, Denetim Komitesi ve Yonetim Kurulu ile yakin
isbirligi icinde bu gorevlerini yerine getirirler.


http://www.globalyatirim.com/TR/default.aspx
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Bilgilendirme Yontem ve Araglari

SPK ve IMKB Diizenlemeleri ile Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri cercevesinde, GYH kamuyu
aydinlatma ve bilgilendirme politikasini belirlerken asagidaki yontem ve araglari kullanir:

e {MKB’ye ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’na (“KAP”) iletilen 6zel durum agiklamalari

e Pediyodik olarak her ¢ceyreksel donem sonunda aciklanan mali tablo ve dipnotlari, bagimsiz
denetim raporu ve beyanlar (Elektronik ortamda KAP’a gonderilir)

e Yillik faaliyet raporlari (S6z konusu raporlar gerek basili olarak gerekse web sitesinde
elektronik ortamda ilgililerin dikkatine sunulmaktadir.)

e  Kurumsal web sitesi (www.globalyatirim.com.tr)

e T.Ticaret Sicili Gazetesi ve Giinlik Gazeteler vasitasiyla yapilan izahname, sirkiler, genel
kurul ¢agrisi, SPK tarafindan onaylanan duyuru metinleri vb. ilan ve duyurular

e Reuters, Foreks, Bloomberg gibi veri dagitim kuruluslarina yapilan agiklamalar

e Yatirimci ve analistlerle yiz yiize ya da tele-konferans vasitasiyla yapilan gortismeler Sirketi
tanitici, finansal ve operasyonel bilgilerin yer aldigi sunumlar

e Telefon, elektronik posta (“e-posta”), sosyal medya, faks ve cep telefonu (wap ve benzeri
teknolojiler) vb. iletisim araglari

e Medya ve basin agiklamalari

Ozel Durumlarin Kamuya Agiklanmasi

Surekli ve icsel bilgilerden olusan 6zel durum aciklamalari SPK Seri VIII, No: 54 “Ozel Durumlarin
Kamuya Aciklanmasina iliskin Esaslar Tebligi” ne uygun olarak ticari sir niteliginde bilgiler hari¢
olmak Uzere Yatirmci iliskileri biriminin koordinasyonunda ilgili birimlerin tavsiyesi cercevesinde
hazirlanarak gecikmeksizin kamuya aciklanir. Ozel durum agiklamalari, agiklamadan yararlanacak
kisi ve kuruluslarin karar vermelerine yardimci olmak amaciyla, zamaninda, dogru, anlasilabilir,
yeterli ve yaniltici ifadelerden uzak olacak sekilde diizenlenir.

Ozel Durum Aciklamalari ve Finansal Tablolar, IMKB ve SPK’nin konuyla ilgili diizenlemeleri
cercevesinde yetkili elektronik imzayla Kamuyu Aydinlatma Platformu Sistemi'ne (KAP’a)
gonderilir ve en geg ertesi giin yer alacak sekilde web sitesinde yayinlanir. ilgili diizenlemelerde
ongorilen kosullarin varligi halinde Ozel Durum Agiklamasinin ertelenmesi mimkiindiir.

Mali Tablolarin Kamuya Agiklanmasi

Her Ucer aylik periyotlarda, ilgili donem finansal tablolarinin kamuya aciklanmasini takiben
Sirket’in finansal durumunu Ozetleyici bir basin agiklamasi yapilir. Yapilan basin aciklamalarinin
Reuters, Foreks ve Bloomberg gibi veri dagitim kuruluslarina ulastirilmasi saglanir. Basin
actklamasinin tam metnine kurumsal web sitesinde yer verilir.
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GYH, periyodik olarak sermaye piyasasi katilimcilari ile telefon ve/veya telekonferans ile
gorismeler yapmak kararindadir.

Faaliyet Raporu

Yillik Faaliyet Raporu, Sermaye Piyasasi mevzuatina ve SPK Kurumsal Yénetim ilkelerine uygun
olarak her yil Genel Kuruldan 6nce uluslararasi standartlar cercevesinde gerekli bilgi ve
aciklamalari icerecek sekilde hazirlanmaktadir.

Yazili ve So6zlii Basin Agiklamalari

Yukarida belirtilen bildirimlerin disinda, yatinmcilar tarafindan iletilen yazih ve sozli bilgi
talepleri, daha 6nce kamuya aciklanmis olan icerik kapsaminda talebin icerigine gore, finansal
yonetim ve raporlamadan sorumlu ydneticiler ve Yatirimci iliskileri Direktérl(igii tarafindan,
belirlenen yetki sinirlari dahilinde ve bir Gist makamin bilgi ve onayi dahilinde yazili ve/veya sozli
olarak vyerine getirilir. Bunun haricinde 06zellikle gorevlendiriimedikge, Sirket calisanlari
yatirimcilardan veya herhangi bir kurulus/kisi tarafindan gelen sorulari cevaplandiramazlar. Gelen
bilgi talepleri Yatirimci iliskileri DirektérlGgii ne yonlendirilir.

Yatirimci ve Analistlerle Yapilan Toplanti ve Goriismeler

GYH gerekli gordigld durumlarda; finansal analistlere, yatirimcilara, kreditorlere ve pay
sahiplerine yonelik bilgilendirme toplantilari organize edebilir. Toplantilarin 6nceden belirlenmis
bir takvimi olmayip dizenlenme sikligi ihtiyaca gore belirlenir. Toplantilar yiz yize olabilecegi
gibi, telekonferans ve/veya videokonferans gibi yontemlerle de gerceklestirilebilir. Ayrica,
takriben her ay, GYH Yonetim Kurulu Bagkani ile yatirimcilari bilgilendirme amagli soru-cevap
seklinde telekonferanslar gerceklestirilmektedir. GYH, mevcut ve olasi yatirimcilarla sosyal medya
mecralarini da kullanarak, gerekli bilgi akisinin saglanmasi ve sorularin cevaplanmasi amaciyla
iletisim kurmaktadir. Toplantilarda agiklanan sunum ve raporlar, bilgiye ulasimda hakkaniyet
esasl gercevesinde kurumsal web sitesinde kullanima agllir.

Gelecege Yonelik Bilgilerin Agiklanmasi

GYH bilgilendirme politikasi dahilinde, gerekli gorildigi durumlarda beklenti ve hedeflerini
Sirket verilerini dikkate alinarak aciklayabilir. Beklentilerin agiklandigl yazili dokiimanlarda
beklentilerin hangi temellere dayandigi, hangi gerekcelere gore hazirlandigi verilerle birlikte
aciklanir. Aciklamada, olasi riskler, belirsizlikler ve diger faktorler nedeniyle gerceklesecek
sonuglarin beklentilerden 6nemli dlglide sapabilecegine acik bir sekilde yer verilir. Beklentilerde
actklanan bilgiler, dayanagi olmayan abartili varsayimlari, dngorileri iceremez, yaniltici olamaz.
Gelecege yonelik tahminlerin daha sonra gerceklesmeyeceginin anlasilmasi halinde, bu durum
kamuya aciklanir ve s6z konusu bilgiler revize edilir. Ayrica, mevzuat ile belirlenenler disinda,
Sirketin sermaye piyasasini etkileyebilecek bilgileri de aciklanir.



GLOBAL YATIRIM HOLDING ANONIM SIiRKETIi
KAMUYU BIiLGILENDIRME POLITiKASI

KASIM 2011 V.1

Kamuyu bilgilendirme yetkisine haiz olan yoneticiler tarafindan, beklentilerin acgiklanmasinda
Yonetim Kurulunca Karara baglanmamis sirket faaliyetlerini ve stratejilerini iceren konularin
bulunmamasina dikkat edilir.

Haber, Soylenti ve Spekiilasyonlarin Takibi

Sirket hakkinda ulusal veya uluslararasi yazili ve gorsel basinda yer alan haber ve soylentiler, yurt
icinde anlastigimiz medya takip ajanslari ve Ust Yénetim ve Yatirimai iliskileri DirektérlGgi
calisanlari tarafindan giinliik olarak takip edilir. ilgili haberler giinlik olarak st y®énetime
raporlanir ve dogrulugu kontrol edilir.

SPK ve/veya IMKB’den dogrulama talebi gelmesi hali disinda, prensip olarak piyasada ve/veya
internet ortaminda yer alan spekiilasyonlar konusunda herhangi bir goris bildirilmez. Buna
karsilik, Sirket hakkinda, tasarruf sahiplerinin yatirim kararlarini veya sermaye piyasasi araglarinin
degerini etkileyebilecek 6neme sahip, basin-yayin organlari veya kamuoyunda c¢ikan, ortaklig
temsile yetkili kisiler kaynakli olmayan ve daha 6nce 6zel durum agiklamasi, izahname, sirkiiler,
Kurulca onaylanan duyuru metinleri, finansal raporlar ve diger kamuyu aydinlatma dokiimanlari
kamuya duyurulmus bilgilerden farkli icerikteki haber veya soylentilerin varhigi halinde, Sirket
tarafindan alinmis bir erteleme karari olmadik¢a, bunlarin dogru veya yeterli olup olmadigl
konusunda, Kurul veya ilgili borsa tarafindan herhangi bir uyari, bildirim veya talep
beklenmeksizin Sirket tarafindan derhal kamuya agiklama yapilir.

Ayrica, basin-yayin organlarinda ¢ikan haber ve soylentilere iliskin olarak, 6zel durum agiklamasi
yakimlaliga getirmemesine ragmen tarafimizca agiklama yapilmasi istenmesi halinde, ilgili
actklama yine ayni yetkililer tarafindan yapilir.

Aciklanmasi Ertelenen Bilgilerle ilgili Haberler

GYH’in mesru cikarlarinin korunmasi amaciyla agiklanmasi ertelenen bir bilgi konusunda, bilginin
gizliliginin saglanmasi icin gerekli tim tedbirlerin alinmasina ragmen basinda haber c¢ikmasi
halinde ilke olarak sessiz kalinir. Ancak GYH ve yatirimcilarin ¢ikarlarinin korunmasi amaciyla
gerekiyorsa, s6z konusu haberler icin agiklama yapilabilir.

Erteleme siiresince haber ile gelisen agiklama yapilmaz veya herhangi baska bir yorumda
bulunulmaz. Siire¢ hakkinda bilgi verilemeyecegi, gelismeler netlesince kamuya aciklama
yapilacagi ifade edilebilir.

T. Ticaret Sicil Gazetesi’nde Yapilan ilanlar ve Duyurular

Sermaye Piyasasl Kanunu, T. Ticaret Kanunu ve Ana Sozlesmemiz geregi, Genel Kurul, sermaye
artirnmi ve temettl 6demesine iliskin duyurular gerek T. Ticaret Sicil Gazetesi, gerekse glinlik
gazeteler vastasi ile yapilir.
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i¢sel Bilginin Kamuya Agiklanmasina Kadar Gizliliginin Saglanmasina Yénelik Tedbirler

igsel bilgiye sahip GYH calisanlari ile iletisim icinde olunan diger taraflar, 6zel durumun olugsmasi
siirecinde ve 6zel durumun olusumundan [MKB'de aciklanmasina kadar gececek siirecte, bu
bilginin gizliligini korumakla ylikimli olduklari hususunda bilgilendirilirler.

Genel ilke olarak, GYH ve GYH nam ve hesabina c¢alisanlar heniiz kamuya agiklanmamis, ozel
durum niteliginde degerlendirilebilecek tim bilgileri hicbir suretle t¢lincl kisilerle paylasamazlar.
Bu kisiler tarafindan istenmeden igsel bilginin G¢linci kisilere agiklanmis oldugunun belirlenmesi
halinde, Sermaye Piyasasi diizenlemeleri kapsaminda, bilginin gizliliginin saglanamayacagi
sonucuna ulasilirsa derhal 6zel durum agiklamasi yapilir.

Bilginin acgiklanmasinin ertelenmesi halinde ise erteleme karari aninda erteleme konusu bilgiye
sahip olan kisilerin listesi cikarilir ve bu kapsamda “GYH icsel Bilgilere Erisimi Olanlarin Listesi”
glncellenir. Hem bu kisilerin hem de bu kisiler disinda bilgiye sahip olan taraflarin
bilgilendirilmesi icin gerekli ¢alismalar yerine getirilerek makul tedbirler alinir.

idari Sorumlulugu Bulunan Kisilerin Belirlenmesi

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca cikarilan Seri:VIIl No:54 sayili Teblig uyarinca, sermayeyi temsil eden
paylar ve bu paylara dayali diger sermaye piyasasi aracglarina iliskin, ortaklik iginde idari
sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarla yakindan iliskili kisiler tarafindan gercgeklestirilen tiim
islemler, islemi yapan tarafindan ilgili borsaya bildirilir. idari sorumlulugu olan kisiler ile bunlarla
yakindan iliskili kisilerin tespitinde anilan Teblig hikiimlerinde vazedilen kriterler esas alinir.

Kurumsal Web Sitesi

Kurumsal web sitesi (www.globalyatirim.com.tr) kamunun aydinlatilmasinda aktif olarak
kullanihir. SPK kurumsal yonetim ilkeleri paralelinde, kurumsal web sitesinde yeralan bilgiler,
yabanci yatirnmcilarin yararlanmasi agisindan ingilizce olarak da hazirlanir. Ozel durum
aciklamalari ve kamuya yapilan diger duyurular ile Holdinge iliskin detayh bilgi ve veriler,
kurumsal web sitesinde yer alir. Kurumsal web sitesi, menfaat sahiplerinin bilgiye hizli ve kolay
erisimini saglayacak sekilde organize edilir. Web sitesinde yeralan bilgiler sirekli glincellenir.
Ayni zamanda, karsilastirilabilirligi teminen ge¢mise yonelik bilgiler, sistematize edilmis sekilde
kurumsal web sitesinde muhafaza edilir. Kaliteli bilgiye erisim imkani olarak kurumsal web
sitesinin gelistirilmesine yonelik calismalara 6nem verilir. Web sitesinin giivenligi, GYH’in teminati
altindadir.

Tim menfaat sahiplerinin soru, goris ve bilgi talepleri Yatinma iliskileri Bélimi tarafindan en
kisa slirede cevaplandirilir. Adigecen bolimiin mektup adresi, telefon ve fax bilgileri ile eposta
edresi kurumsal web sitesinde, menfaat sahiplerinin bilgisine sunulur. Ayrica, sik¢a sorulan
sorular ile cevaplarina da web sayfasinda yer verilir.
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Web sitesinde izlenebilecek 6nemli basliklar asagida 6zetlenmistir.

o Kurumsal kimlige iliskin detayli bilgiler

e Vizyon ve ana stratejiler

e Yonetim Kurulu Gyeleri ve sirket Ust yonetimi hakkinda bilgi
e Sirketin organizasyonu ve ortaklik yapisi

o Sirket ana so6zlegmesi

o Ticaret sicil bilgileri

e Finansal bilgiler, gostergeler

e Basin agiklamalari

e Ozel Durum Aciklamalari

e Hisse senedi ve performansina iliskin bilgi, grafikler

e Yatirimci sunumlari

e Genel Kurul’'un toplanma tarihi, glindem, giindem konulari hakkinda agiklamalar
e Genel Kurul toplanti tutanagi ve hazirun cetveli

o Vekaletname Ornegi

e Kurumsal Yonetim uygulamalari ve uyum raporu

e Kar dagitim politikasi

e Bilgilendirme politikasi

e Sikca sorulan sorular bélimu

e  Kurumsal Sosyal Sorumluluk



